ESTADO DE SANTA CATARINA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE OTACILIO COSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° 003/2013

Prefeitura Municipal de Otacilio Costa
Secretaria Municipal de Educacao

PROCESSO SELETIVO
EDITAL N2 003/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OTACILIO COSTA, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme legislacdo vigente, torna publico que
abre as inscrigdes, no periodo de 18 de novembro a 02 de dezembro de 2013, do processo
seletivo para admissdo de professores em carater temporario.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido pelas normas deste edital, pela legislacao vigente e sera
executado pela Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ, localizada a Rua Nossa Senhora dos
prazeres, 132. Centro, CEP: 88.502-230, Lages, SC. Telefone (49) 3224-8080. Enderego
eletronico (site) http://www.fcja.com.br e-mail: fcj@scc.com.br

1.2 A inscricdo do candidato, neste Processo Seletivo, implicara no conhecimento e na aceitagao
irrestrita das normas exigidas por este edital.

1.3 O processo seletivo destina-se ao provimento das vagas que surgirem dentro do prazo de
validade do processo seletivo.

1.4 A aprovacdo no Processo seletivo ndo gera o direito a admissdo, apenas credencia o aprovado
a nomeacdo durante o prazo de sua validade, ou eventual prorrogacdo, de acordo com a
necessidade do Municipio, obedecida a ordem de classificacdo, computadas as vagas previstas
neste edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

2. DOS CARGOS, AREAS/DISCIPLINAS, FORMAGAO MINIMA, JORNADA DE
TRABALHO, REMUNERACAO

2.1 A comprovacao da habilitagdo minima exigida do candidato ao cargo, areas/disciplinas,
deverd ser comprovada, quando da apresentacdo dos documentos para a admissao. A nao
comprovagao implicara na desclassificagao do candidato.

2.3 Os cargos/areas/disciplinas e respectivas formacoes minimas exigidas, objeto do presente
processo seletivo, sdo as seguintes:
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CARGO/AREA/DISCIPLINA

HABILITACAO MINIMA

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Habilitado: Formacdo no ensino médio em
Magistério, ou Licenciatura em Pedagogia com
habilitacggo em Educacao Infantil; ou Normal
Superior com habilitagdo em Educagao Infantil.
Nao habilitado: Estudante a partir da 52 fase
de pedagogia.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL. 1° AO 3° ANO E
NIVELAMENTO

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL. 1° AO 3° ANO
EDUCACAO DO CAMPO

Habilitado: Formacdo no ensino médio em
magistério, com habilitacdo em Séries/Anos
Iniciais do Ensino Fundamental; ou Licenciatura
em Pedagogia, com habilitacdo em Séries/Anos
Iniciais do Ensino Fundamental; ou Normal
Superior, com habilitacdo em Séries/Anos Iniciais
do Ensino Fundamental.

Nao Habilitado: Estudante a partir 52 fase de
pedagogia.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL 4° AO 5° ANO

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL. 4° AO 5° ANO
EDUCACAO DO CAMPO

Habilitado: Formacdo no ensino médio em
magistério, com habilitacdo em Séries/Anos
Iniciais do Ensino Fundamental; ou Licenciatura
em Pedagogia, com habilitacdo em Séries/Anos
Iniciais do Ensino Fundamental; ou Normal
Superior, com habilitacdo em Séries/Anos Iniciais
do Ensino Fundamental.

Nao Habilitado: Estudante a partir 52 fase de
pedagogia.

PROFESSOR DE EDUCAGAQ ESPECIAL

PROFESSOR DE LIBRAS
(LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS)

Habilitado: Graduado no curso de Licenciatura
em Educagao Especial; ou Licenciatura em
Pedagogia, com habilitaggo em Educacao
Especial; ou Licenciatura em Pedagogia, com
especializacao em Educagao Especial ou
Atendimento Educacional Especializado.

N3o Habilitado: Estudante a partir da 52 fase
de pedagogia.

Habilitado: Graduado Habilitado - Diploma e/ou
Histdrico de Curso de Licenciatura Plena Letras
LIBRAS; ou Diploma e Histdrico Escolar de Curso
Superior de Bacharelado em Letras- LIBRAS com
Curso de Complementacao Pedagdgica em
Educacdo Especial, ou Diploma e Histdrico
Escolar de Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia - Educacao Especial, com habilitacao
em Deficiéncia Auditiva com Comprovante de
Proficiéncia em Interpretacao em

LIBRAS ou Certificado de Formagao Continuada
em LIBRAS, minimo de 200 (duzentas horas).
Nao habilitado: estudante da 52 fase em diante
do curso de Licenciatura em Letras, com




habilitacgdo em Lingua Brasileira de Sinais; ou
Licenciatura em Pedagogia, com dominio em
Lingua Brasileira de Sinais; ou Licenciatura em
Educacdo Especial; com dominio e formagdo em
Lingua Brasileira de Sinais.

PROFESSOR DE INGLES Habilitado: Graduado em curso de Licenciatura
em Inglés (Lingua Inglesa); ou Licenciatura em
Letras com habilitacdo em Inglés (Lingua
Inglesa).

Nao Habilitado: Estudante da 52 fase em
diante do curso de Licenciatura em Letras.

PROFESSOR DE ARTES Habilitado: Graduado em curso de Licenciatura
em Artes ou Licenciatura em Educacao Artistica.
Nao Habilitado: Estudante da 52 fase em
diante do curso de Licenciatura em artes.

PROFESSOR DE CIENCIAS Habilitado: Graduado em Licenciatura plena de
Ciéncias ou Ciéncias Bioldgicas.

Nao Habilitado: Estudante da 52 fase em
diante do curso de Ciéncias ou Ciéncias
Bioldgicas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA Habilitado: Graduado em Licenciatura plena de
Educacdo Fisica.

N3ao Habilitado: Estudante da 52 fase em
diante do curso de Licenciatura em Educacao
Fisica.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA Habilitado: Graduado em Licenciatura de
Estudos Sociais ou Licenciatura em Geografia.
Nao Habilitado: Estudante da 52 fase em
diante do curso de Licenciatura em Estudos
Sociais ou Licenciatura em Geografia.

PROFESSOR DE HISTORIA Habilitado: Graduado em Licenciatura de
Estudos Sociais ou Licenciatura em Histdria.

Nao Habilitado: Estudante da 52 fase em
diante do curso de Licenciatura em Estudos
Sociais ou Licenciatura em Historia.

PROFESSOR DE MATEMATICA Habilitado: Graduado em Licenciatura de
Matematica.

Nao Habilitado: Estudante da 52 fase em
diante do curso de Licenciatura em matematica.

PROFESSOR DE PORTUGUES Habilitado: Graduado em curso de Licenciatura
em Letras.

Nao habilitado: Estudante da 52 fase em diante
do curso de Licenciatura de Letras.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO Habilitado: Graduado em ciéncias da Religido.
Nao habilitado: Estudante da 52 fase em diante
do curso de Licenciatura em Ciéncias da Religido,
magistério, pedagogia.

2.4 Considerar-se-a habilitado o professor que possuir na sua area de atuacao licenciatura
plena ou curso normal superior ou outro curso superior com complementacao pedagdgica de
acordo com a Resolugdo N° 2/CNE, de 26 de junho de 1997.




2.4.1 Professor ndao habilitado, para fins deste edital é o que estd cursando o ensino de
graduacao e nao possui a formagao do ensino médio em magistério.

2.5 No caso de estudante da 52 fase em diante do Curso de Graduacdo em Licenciatura, sera
aceito original da certidao da instituicao de ensino, mencionando a fase ou semestre letivo em
que o aluno esteja regularmente matriculado e frequentando as aulas, que devera ser
apresentada na data da escolha de vagas ou até a data da admissao.

2.6 A comprovacao da formagao de curso de pds-graduacdo para todos os cargos constara da
avaliacao dos certificados ou diplomas na area de Educagao, em nivel de Especializacdo, de
Mestrado e de Doutorado, na area de formagao especifica para a qual o candidato se inscreveu
ou na area de Educacado.

2.7 A remuneracao e carga hordria das vagas das areas/disciplinas indicadas no item 2 deste
edital corresponde a:

Vencimento Bruto Inicial em Reais (R$)

Formagao 10 horas 20 horas 30 horas 40 horas
semanais semanais semanais | semanais
Graduacao — Habilitado R$ 450,51 R$ 901,25 | R$ 1351,53 | R$ 1802,50

2.8 Para candidato ao cargo de professor sera ofertado pela Secretaria Municipal de Educacado
carga horaria de 10 ou 20 horas, havendo a possibilidade de ampliagdo de acordo com a
necessidade das unidades escolares e a classificacdo no processo seletivo.

2.9 Na remuneragdo indicada registra-se que esta incluida a gratificacao de Regéncia de Classe
no valor de 15%.

2.10 De acordo com o §1°, do artigo 7°, da Lei Municipal n® 1.570, de 19 de dezembro de
2005, e o que estabelece a Lei Federal n© 11.738/08, a remuneracao do membro do Magistério
ndo podera ser inferior ao piso salarial profissional nacional para os profissionais do Magistério
Publico da Educacdo Basica, oficializado pelo Ministério da Educacao, proporcional a jornada de
quarenta horas semanais.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
desde que suas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia, devendo o candidato assinalar
sua condigao no item especifico do requerimento de Inscricao.

3.2 As vagas para as pessoas com deficiéncia serao na proporcao de 5% (cinco por cento) das
vagas do Processo Seletivo, conforme dispoe o inciso VIII art. 37 da Constituicao Federal.

3.3 Somente serdo consideradas deficiéncias aquelas que se enquadrem nas categorias
descritas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes e Lei Estadual n©
12.870/2004 e suas alteracoes.

3.4 No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia devera indicar, no espaco apropriado, sua
deficiéncia e as condigOes especiais que necessitar para realizar a prova escrita.



3.5 Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos
deficientes, as mesmas serdao ocupadas pelos demais candidatos habilitados e classificados.

3.6 Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, apds a inscricao,
deverdo entregar, até o Ultimo dia da inscricdo no setor de Atendimento ao Candidato/FCJ,
localizado na Prefeitura Municipal de Otacilio Costa, Centro Administrativo, a Avenida Vidal
Ramos Junior, n® 22804 de dezembro de 2013, (das 09h as 13h), atestado médico
especificando a respectiva deficiéncia e o respectivo enquadramento na CID e a indicagao de
que a deficiéncia ndo impede o candidato ao exercicio do cargo/funcdo a que se inscreveu, cuja
data de expedicdo devera ser igual ou posterior a data de publicagdo deste edital.

3.7 O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacao, horario, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.8 Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiéncia do candidato que, no ato da
inscricao, nao declarar essa condicao.

3.9 Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados, serdao submetidos a

uma junta médica oficial do Municipio de Otacilio Costa, para verificar a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio da atribuicao do cargo.

4. REQUISITOS EXIGIDOS PARA A ADMISSAO

No ato da admissado o candidato classificado devera comprovar:

4.1 Nivel de escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o
exercicio do cargo.

4.2 Gozar de boa saude, condicao que sera comprovada, quando do processo de admissao,
através da avaliacgdo médica comprovando a capacidade fisica e mental, pela junta médica
oficial da Prefeitura Municipal de Otacilio Costa.

4.3 Ter nacionalidade brasileira, sendo admitido estrangeiro na forma da lei.

4.4 Quitacao com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral, e, quando do sexo
masculino, quitacao com as obrigacdes do servigo militar.

4.5 Declaracao de nao ter sofrido ou estar sofrendo processo administrativo quando no
exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico.

4.6 O candidato devera comprovar no ato de admissdo, através de certidao de antecedentes
criminais, que encontra-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

4.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da admissao.

4.8 Cdpia dos documentos de identificacdo pessoal, necessarios ao registro do cargo no servico
publico municipal.



5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscricdo no Processo Seletivo somente serd efetuada via Internet, no enderego eletrénico
http://www.fcja.com.br no periodo compreendido entre o dia 18 de novembro e o dia 02 de
dezembro de 2013.

5.2 Para efetivar a sua inscricao o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) Ler atentamente o Edital e esclarecer dividas, antes de preencher o requerimento;

b) Acessar o endereco eletronico: http://www.fcja.com.br

c) Preencher devidamente o Requerimento de Inscrigao;

d) Conferir as informacOes do seu cadastro e, ao término, imprimir uma cdpia que ficara
com o candidato;

e) Fazer o pagamento da taxa de inscricao, através de depdsito identificado, em favor da
Fundacao Carlos Joffre do Amaral, na Caixa Econdmica, agéncia n® 0420, operacao 003
conta corrente n® 3399-3, até o dia 03 de dezembro de 2013 (horario bancario);

f) O pagamento da taxa de inscricdo s podera ser feito mediante o depdsito identificado.
N3o sera aceita outra forma de pagamento;

g) Receber da instituicdo bancaria o comprovante de depdsito impresso ou ainda, pelo
terminal de autoatendimento ou gerado pelo pagamento via internet;

h) Entregar no setor de Atendimento ao Candidato/FCJ], na Prefeitura do Municipio de
Otacilio Costa Av. Vidal Ramos Junior, 228, Centro Administrativo, ou na FCJ a Rua
Nossa Senhora dos Prazeres, 132, Centro, CEP: 88502-230, Lages, (SC), copia dos
documentos exigidos para a inscricao (relagao abaixo) que deverao ser conferidos com
os originais e colocados em um envelope que sera lacrado e rubricado pelo candidato ou
seu representante legal e pelo atendente:

1- Copia do requerimento de inscricao;

2- Copia do comprovante de pagamento da inscricao;

3- Copia dos documentos de comprovagao dos cursos de titulagdo e aperfeicoamento,
ANEXO 1v;

4 —Copia a dos documentos de comprovacao do tempo de servigo conforme ANEXO V;

5- Copia do requerimento para vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, ANEXO VI.

5.3 A FCJ disponibilizard um funcionario e um computador na Prefeitura Municipal de Otacilio
Costa, setor de Atendimento ao Candidato/FCJ, para a inscricdo de candidatos sem acesso a
Internet ou com deficiéncia que tenham dificuldades de efetuar a sua inscricdo, no periodo de
18 de novembro a 02 de dezembro de 2013, no horario das 9h as 13 horas.

5.4 O atendimento aos candidatos é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamento, sendo
o candidato o Unico responsavel pelas informacdes prestadas e demais atos relativos a sua
inscricdo. Em alguns horarios e nos Ultimos dias de inscrigdo podera haver a formacao de filas.

5.5 Para o cargo de professor o candidato podera se inscrever em até 2 (duas)
areas/disciplinas, desde que esteja habilitado ou em processo de habilitacdo, devendo fazer
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esta opcao no Requerimento de Inscricdo e assinalando o codigo da area/disciplina para qual
deseja se inscrever.

5.6 O preenchimento do Requerimento de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato,
ndo sendo permitida a alteracdo das informagdes prestadas, exceto a eventual mudanca de
endereco que devera ser comunicada a FCJ, até a data de realizacdo da prova, por
correspondéncia eletronica através do e-mail: fcj@scc.com.br

5.7 A inscricao sO sera confirmada quando o estabelecimento bancario onde foi realizado o
recolhimento da taxa de inscricao confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as
inscricdes cuja taxa de inscrigao tiver sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer
outra irregularidade.

5.8 Em caso de desisténcia do processo seletivo o valor da taxa de inscrigao ndo sera restituido.

5.9 A FCJ ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ndo efetivadas por falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagdao ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressao dos documentos solicitados e ou o
pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

5.10 A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscricdo do
candidato.

5.11 Valor da taxa de Inscrigao para todos os cargos/areas:
Valor Unico R$ 50,00 (cinquenta reais)

6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 De acordo com a Lei Estadual n® 10.567/97, o doador de sangue para ficar isento do
pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo, devera preencher o requerimento de
inscricao via site http://www.fcja.com.br e enviar via sedex, ou entregar pessoalmente ou por
intermédio de seu representante legal, no setor de Atendimento ao Candidato/FCJ, localizado
na Prefeitura Municipal de Otacilio Costa, Centro Administrativo, a Avenida Vidal Ramos Junior,
no 228, ou na FCJ — Rua Nossa Senhora dos Prazeres, 132, Centro, CEP: 88502-230, Lages,
(SC) até o dia 22/11/13, no horario das 8h as 12h e das 14h as 18h, os seguintes documentos:

a) Requerimento de isengao ANEXO VII

b) Comprovante de inscricao no Processo Seletivo;

c) Documento expedido pela entidade coletora, que discrimine o nimero e a data em que
foram realizadas as doacOes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes no periodo de um ano,
contado retroativamente da data de publicagao do presente Edital.

6.2 A FCJ publicard, o deferimento dos requerimentos de isencdo do pagamento em seu site
http://www.fcja.com.br, no dia 28 de novembro 2013.

6.3 O nao cumprimento, pelo candidato ou seu representante legal, de qualquer um dos itens
referentes a isengao de pagamento da inscricao implicara, automaticamente, no cancelamento
de seu pedido de isencao.

6.4 Se o requerimento de isencdao da taxa de inscricao for indeferida, e o candidato, mesmo
assim, optar por fazer a inscricao no Processo Seletivo, devera efetivar sua inscricdo mediante
depdsito bancario identificado, conforme item 5.2 letra e, e entregar cépia do comprovante de


mailto:fcj@scc.com.br
http://www.fcja.com.br/
http://www.fcja.com.br/

pagamento na Prefeitura Municipal de Otacilio Costa, setor de Atendimento ao Candidato/FCJ,
até o dia 04/12/13, das 9 h as 13 horas), ou na FCJ, Rua Nossa Senhora dos Prazeres, 132,
Centro, CEP: 88502-230, Lages, (SC), até o dia 04/12/13 (das 8h as 12horas e das 14h as
18horas).

7. DO PEDIDO DE CONDICOES ESPECIAIS

7.1 Os candidatos para as vagas reservadas aos deficientes e que necessitar condigdes
especiais para a realizagao da prova, deverdao assinalar esta opgao no Requerimento de
Inscrigdo e relacionar as condicdes que julgarem necessarias.

7.2 A candidata que desejar amamentar devera, além de requerer condicao especial para
realizar a prova, comparecer ao local com a antecedéncia minima de trinta minutos,
acompanhada de pessoa maior que ficara responsavel pela guarda da crianca. O menor e o
responsavel ficardo em sala especial. Nos momentos de amamentacdo a candidata solicitard ao
fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a amamentagdo nao sera
descontado do tempo de duracao da prova.

7.3 A FCJ publicara, o deferimento das condicdes especiais, no site da http://www.fcja.com.br
no dia 09 de dezembro de 2013.

8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

8.1 As inscrigdes que preencherem todas as condicoes deste edital serao homologadas/
deferidas e indeferidas pela autoridade competente. O ato de homologagao sera divulgado no
site do FCJ, endereco eletronico http://www.fcja.com.br, onde estardo indicados o nome do
candidato, o nimero de inscricao e a area/disciplina para a qual esta concorrendo, no dia 09 de
dezembro de 2013.

8.2 Para acessar a confirmagao de inscricdo o candidato devera indicar o seu nimero de
inscricdo e o numero do seu CPF.

9. LOCAL DA PROVA

9.1 A Prova escrita sera realizada na Escola Basica Municipal Pedro Alvares Cabral. Endereco:
Rua Pedro Alvares Cabral, n® 153, no Bairro Fatima, no municipio de Otacilio Costa.

9.2 A Prefeitura Municipal de Otacilio Costa e a FCJ ndao assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alimentagcao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagao das
provas.

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de:
a) uma prova escrita, de carater eliminatorio;
b) uma prova de titulos e tempo de servigo de carater classificatorio.

10.2 A Prova escrita sera composta por:
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a) 15 (quinze) questdes objetivas de conhecimento especifico;
b) 15 (quinze) questdes objetivas de conhecimentos gerais;

¢) 1 (um) Plano de aula.

10.3 Cada uma das questdes sera composta por 4 (quatro) alternativas, das quais uma Unica
correta. E o plano de aula sera avaliado em relacao ao contelido e a redacdo. A prova escrita
tera pontuacao de 0,00 a 10,00, conforme tabela abaixo. E os conteldos programaticos

encontram-se no ANEXO III.

PROVAS Numero de | Valor Pontuacdao | Pontuacao

Questoes maxima minima
Conhecimento especifico 15 0,25 3,75 0,75
Conhecimentos gerais 15 0,25 3,75 0,75
Plano de aula (conteudo/redacao) 01 2,5 2,5 1,0

10.4 A prova escrita sera realizada no dia 25 de janeiro de 2014 (sabado), conforme horario
abaixo:

a) Primeira Prova

13h 15min: Acesso dos candidatos aos locais de prova;

14 horas: Fechamento dos portdes (ndo sendo permitido o acesso de candidatos, sob
qualquer alegacao, a partir deste horario).

14h 05min: Abertura dos invélucros e distribuicdo das provas.

14h 10min: Inicio da resolucdo da prova.

16h 10min: Final da prova.

b) Segunda Prova

O candidato realizara a segunda prova na sequencia do término da primeira prova.
16 h 15min: Inicio

17h 35 min: Término da prova

10.4.1 O candidato a segunda prova sera acompanhado pelo fiscal de corredor até o local
indicado, onde permanecera acompanhado pelo fiscal de sala, aguardando o inicio da prova.

10.5 O candidato para realizar a Prova Escrita, receberd um caderno com as questdes e um
cartao resposta, e sera responsavel pela conferéncia dos dados, pela verificacdo do caderno, e
se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve
ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala.

10.6 O candidato devera transcrever suas respostas para o cartao-resposta utilizando caneta
esferografica feita de material transparente, de tinta preta ou azul. As provas serao corrigidas
unicamente pela marcagdo do candidato no cartdo resposta, nao sendo validas as marcagoes
feitas no caderno de questoes.

10.7 O candidato, ao encerrar a prova entregara ao fiscal de sua sala, o cartdo resposta
devidamente assinado e o caderno de provas.

10.8 O candidato sé podera entregar o cartao resposta e o caderno de questdes, 1 (uma) hora
apos o inicio da prova, ou seja, 15 h 10 mim.

10.9 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdao entregar a prova e o cartdo
resposta ao mesmo tempo.
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10.10 Serdo considerados classificados na prova escrita, somente, os candidatos que atingirem
a pontuacdo minima, conforme tabela 10.3.

10.11 Os programas/contetdos sobre os quais a prova escrita sera elaborada encontram-se no
ANEXO III.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1 A Prova de Titulos de carater classificatorio constara da avaliacdo dos certificados e ou
diplomas na area que se inscreveu. Para comprovar a titulacdo e os cursos, o candidato devera
preencher o requerimento ANEXO IV. Sera considerada a formacdo na area especifica os
cursos relativos aos temas relacionados conforme Tabela de Areas de Conhecimento da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES:

http://www.capes.gov.br/images/stories/download,avaliacao/TabelaAreasConhecimento _072012.

pdf

11.2 Os titulos apresentados receberdo pontuacao unitaria, conforme pontuacao na tabela
abaixo totalizando:

a) TITULACAO

Titulo/Certificado ou Diploma Quantidade | Pontuacao
maxima
Especializacao “Lato Sensu” 01 2.0
Mestrado 01 3.0
Doutorado 01 5.0

b) CURSOS - Somente a carga horaria dos cursos realizados nos trés ultimos anos, sera
validada

Titulo do Curso Pontuacao por | Pontuacao Maximo de
cada 10horas | PNAIC (para | horas
cada 10 horas)

Para cursos na area especifica 0,50 1,0

Para cursos em geral 0,25

120 horas

11.3 Os professores classificados para atuarem do 1° ao 3° ano do ensino fundamental deverao
obrigatoriamente participar do curso de formacao PNAIC no ano de 2014, estando cientes que
terao direito a bolsa somente os constantes do censo de 2013.

11.4 Nao serao aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste
edital.

11.5 O diploma ou certificado de cursos de Mestrado ou Doutorado obtido no exterior sé serao
avaliados se os cursos forem reconhecido pelo MEC e validado por instituicao federal de ensino
superior.

11.6 A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na
Prova de Titulos implicara na imediata desclassificagdo do candidato.



http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/TabelaAreasConhecimento_072012.pdf
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/TabelaAreasConhecimento_072012.pdf
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11.7 A FCJ publicara, no enderego eletronico http://www.fcja.com.br o resultado da avaliagdo
da prova de titulos, no dia 18 de dezembro de 2013.

12. DO TEMPO DE SERVICO

Para comprovar o tempo de servico o candidato devera preencher o requerimento ANEXO V.

TEMPO DE SERVICO Pontuagao por Pontuagao
ano maxima
Magistério Publico 0,5 12,5

13. NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS

13.1 A entrada nos locais de prova so sera admitida mediante a apresentacao de documento de
identificacao.

13.2 Sdo considerados documentos de identidade os documentos expedidas por drgao publico,
com foto.

13.3 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial.

13.4 SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicOes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

13.5 A ndo apresentacdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

13.6 Sera vedado o acesso ao portdao de entrada do local de prova o candidato que se
apresentar apos o horario determinado para o seu inicio.

13.7 Durante a realizacao das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes
materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;
b) Documento de identificagao;
c) Agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo.

13.8 E vedada, durante a realizacdo das provas:

a) uso de maquinas de calcular;

b) reldgios e aparelhos celulares;

) qualquer equipamento elétrico ou eletronico;

d) bolsas, chapéus e bonés;

e) proibida a ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e &culos escuros (salvo por
prescricao médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova).

13.9 Caso o candidato portar objetos citadoss ao item 13.8, devera entregar ao fiscal da sala,
que nao se responsabilizara pela guarda, sendo de total responsabilidade do candidato.



http://www.fcja.com.br/
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13.10 A simples posse de telefone celular, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material,
objeto ou equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, implicara na
exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

13.11 Nao serad permitido o porte de qualquer armamento pelo candidato no local durante o
horario das provas.

13.12 E vedado ao candidato, durante a realizacao das provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal.

13.13 A FCJ podera, por medida de seguranca, submeter os candidatos a revista pessoal e ou
de seus pertences, bem como exigir a sua identificacao datiloscdpica.

14. OS RECURSOS

14.1 Os recursos s6 poderdo ser interpostos nos prazos previstos no cronograma, ANEXO 1.
14.2 Para interposicdo dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

14.2.1 Acessar o endereco eletronico do Processo Seletivo http://www.fcja.com.br e clicar no
link RECURSOQS;

14.2.2 Preencher o formulario de recursos, de forma clara e com argumentos consistentes, e
envia-lo via Internet;

14.2.3 O resultado dos recursos sera publicado no endereco eletronico do Processo Seletivo.
Para tomar conhecimento o candidato devera clicar no link “Recursos e Requerimentos” e
informar o seu nimero de inscricdo e CPF;

14.2.4 No caso de erro do gabarito, a questdo sera anulada e o ponto sera atribuido a todos os
candidatos.

14.3 Em caso de retificagao do gabarito ou erro material constatado em nota ou resultado, a
nota e ou classificacao dos candidatos podera ser alterada para maior ou menor.

14.4 A decisao exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora, € irrecorrivel na esfera
administrativa.

14.5 Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito no
edital.

14.6 Os recursos intempestivos nao serao reconhecidos e os inconsistentes nao providos.

15. CALCULO DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICAGAO

15.1 A nota final sera obtida através da soma das notas da prova escrita (peso 5), da prova de
titulos (peso 3) e da nota da prova de tempo de servigo (peso 2). Cada prova sera pontuada de
0,00(zero) a 10,00(dez).


http://www.fcja.com.br/
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15.2 Os candidatos serdo classificados na respectiva area/disciplina de inscricdo, em ordem
decrescente da média obtida, expressa com 2 (dois) decimais, obedecendo a ordem de
preferéncia por formacao, conforme segue:

a) Graduagao;

b) Ensino Médio habilitacdo Magistério;

c) Estudante em curso de graduacao a partir da 52 fase.

15.3 Ocorrendo empate, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo
27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condigao de idoso nos
termos do artigo 1° da mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

15.4 Para os candidatos que nao estdo ao amparo do item anterior, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver a maior nota na prova escrita de Conhecimentos Especificos
b) Obtiver a maior nota na prova escrita de Conhecimentos Gerais

c¢) Obtiver maior pontuacdo na prova de Titulos;

d) Obtiver maior Tempo de Servico

e) Tiver mais idade.

15.5 A homologacdo do resultado final sera publicada no endereco eletronico da FCJ,
http://www.fcja.com.br, no dia 05 de fevereiro de 2014.

16. ESCOLHA DE VAGAS

16.1 As vagas serao preenchidas, observando-se a ordem de classificagao por area/disciplina.

16.2 Tera prioridade na escolha de outra vaga, o candidato habilitado e melhor classificado,
mesmo que ja tenha assumido uma vaga deste processo Seletivo, nas seguintes situagdes:

a) Tiver contrato cessado por extingao da vaga ou retorno do titular;
b) Tiver escolhido vaga com data de término durante o ano letivo.

16.3 O candidato que n3ao comprovar a formacao minima exigida para a area/disciplina
declarada no ato de inscrigao, no dia da escolha de vagas ou até a data da posse, ndo podera
ser admitido.

16.4 O candidato que ndo se apresentar no local, data e horario estabelecidos para o processo
de escolha de vaga presenciais, definidos, ira automaticamente para o final da classificagdo.

16.5 Para a comprovacao do endereco residencial o candidato devera apresentar cdpia atual de
conta de agua, ou luz, ou telefone fixo, ou contrato de aluguel em seu nome ou
correspondéncia recebida via correio. Se o comprovante ndo estiver em nome do candidato,
além da copia do comprovante devera anexar uma declaracdo e documento de identidade do
titular da conta, de que o candidato reside naquele endereco.

16.6 O primeiro processo de escolha de vagas dar-se-a entre os dias 05 e 06 de fevereiro
de 2014, em local e horario a ser divulgado juntamente com a homologacao do resultado final.

16.7 Apos o processo de escolha de vagas, a chamada serad realizada por telefone pelo
Departamento de Ensino da Secretaria Municipal de Educacao.


http://www.fcja.com.br/
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16.8 Em caso de alteracao de telefone informado na inscricdo, o candidato devera solicitar a
atualizacdo do mesmo junto a Secretaria Municipal de Educacdo no Setor responsavel,
indicando seu cargo, nimero de inscricdo, niumero da identidade e CPF, fazendo mencdo
expressa que se relaciona ao Processo Seletivo objeto deste Edital.

16.9 Nao consolidando o contato com o candidato, a partir da 32 ligacao sem retorno do
candidato, o0 mesmo ira para o final de classificagao.

16.10 Nao sera autorizada a desisténcia de turmas, apenas a reducdo da jornada de trabalho
da vaga apos a escolha da mesma.

16.11 Depois de efetivada a escolha de vagas ndo sera permitido ao candidato troca-la, salvo
nos seguintes casos:

a) abertura de vaga no mesmo cargo/area/disciplina que possibilite a ampliacao da jornada de
trabalho na mesma unidade educativa, mediante parecer favoravel das chefias imediatas;

b) interesse da administracdo em decorréncia da proposta de ensino, projetos e convénios,
mediante parecer favoravel das chefias imediatas, desde que no mesmo cargo/area/disciplina
da vaga escolhida.

16.12 O candidato, apds escolher vaga e de posse do encaminhamento da Geréncia de Ensino
Escolar da Secretaria Municipal de Educacao, devera apresentar-se em até 24 (vinte e quatro)
horas, ao diretor da unidade educativa onde ira atuar, exceto apds o primeiro processo de
escolha de vagas, cuja apresentacdo devera ser no inicio das atividades escolares no ano de
2014.

16.13 O candidato que escolheu vaga e ndo assumiu no tempo previsto no item anterior, sera
considerado desistente e eliminado do processo seletivo regido por este edital no ano vigente.

16.14 O candidato com antecedentes de avaliacdo pericial pelo INSS e gozo de auxilio doenca
nos Ultimos dois anos, estara sujeito, além da apresentagao do atestado do item anterior, a
avaliacao médica pericial do Municipio de Otacilio Costa.

16.15 Em ndo havendo vaga em alguma area/disciplina relacionada, quando do processo de
escolha de vagas, a Geréncia de Ensino Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo procedera
a chamada no decorrer do ano letivo, na medida da existéncia de vaga.

16.16 A aprovacao e classificagao neste Processo Seletivo nao asseguram ao candidato o direito
de ingresso automatico no Quadro da Prefeitura Municipal de Otacilio Costa.

16.17 A admissao é de competéncia do Secretario Municipal de Educacdo, dentro do interesse e
conveniéncia da Administracdo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

16.18 Tera prioridade na escolha das vagas tanto na primeira chamada, quanto para a ampliacao de carga horaria, o
candidato graduado e melhor classificado. Nao havendo a possibilidade de ter mais candidatos graduados para
ocuparem as vagas oferecidas, iniciar-se-a a chamada dos candidatos ndo habilitados.

17. O FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o processo seletivo e que trata este edital
é de Otacilio Costa, SC.

18. DISPOSICOES FINAIS
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18.1 O candidato ao cargo de professor podera inscrever-se em até 02 (duas) areas do
conhecimento abaixo relacionadas:

a) Professor da Educacao Infantil

b) Professor de séries iniciais do Ensino Fundamental 1° ao 3° ano e Nivelamento

¢) Professor de séries iniciais do Ensino Fundamental 4° ao 5° ano

d) Professor de séries finais do Ensino Fundamental — disciplinas especificas

e) Professor de Educacao Especial

f) Professor de séries iniciais do Ensino Fundamental 1° ao 3° ano — Educagao do Campo
g) Professor de séries iniciais do Ensino Fundamental 4° ao 5° ano — Educacao do Campo

18.2 O candidato que se ausentar da unidade educativa pelo prazo superior a 48 (quarenta e
oito) horas, sem apresentar justificativa para a chefia imediata, tera seu contrato cessado,
sendo considerado desistente e eliminado do processo seletivo regido por este edital.

18.3 O candidato que apresentar incompatibilidade de horarios, por ter escolhido mais de uma
vaga ou ter outro vinculo empregaticio, tera seu contrato cessado, sera considerado desistente
e eliminado do processo seletivo regido por este edital.

18.4 Sera avaliado o servidor que estiver atuando na unidade educativa por periodo igual ou
superior a trinta dias, sendo no minimo, uma avaliacao realizada por ano letivo.

18.5 O candidato que venha a nao corresponder ao proposto pela unidade educativa onde atua
tera seu contrato cessado, mediante parecer da Comissdo Geral de Avaliacdo de Desempenho,
instituida pela Secretaria Municipal de Educacao.

18.6 Para o desempenho da funcdo de professor nivelador, quando necessario, sera utilizado os
candidatos classificados na 1° etapa do ensino fundamental 1° ao 3° ano.

18.7 E vedada a inscricdo neste processo seletivo de quaisquer membros que integram a
comissao do processo seletivo, tanto da Prefeitura Municipal de Otacilio Costa como da FCJ.

19.8 Os casos nao previstos, no que tange a realizacdo deste processo seletivo, serao
resolvidos, conjuntamente, pela FCJ e pela Prefeitura Municipal de Otacilio Costa.

18.9 O candidato que escolher a primeira opgao, desiste sumariamente da 2° opgdao. Em
situagbes em que ocorrer o término da lista naquela area, a administracao podera, em caso de
necessidade, durante o ano letivo utilizar a classificagao de professores inscritos em outras
areas.

18.10 O candidato que sofreu adverténcia por escrito (minimo de 3 [trés]) em alguma Unidade
de Ensino da rede municipal, estadual e federal no ano de 2013 ndo podera assumir o cargo
pretendido, bem como o candidato que teve seu contrato encerrado por justa causa no ano de
2013.

Otacilio Costa, 08 novembro de 2013.

LUIZ CARLOS XAVIER
Prefeito do Municipio de Otacilio Costa
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ANEXO I - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO OTACILIO COSTA EDITAL N° 003/2013

ATIVIDADE DI DF
Publicacao do edital 07/11/13 -
Inscrigdes 18/11/13 02/12/13
Inscricoes com pedido de isencao da taxa 18/11/13 22/11/13
Deferimento dos pedidos de isencado da taxa 28/11/13 28/11/13

Ultimo prazo p/ entrega dos documentos

04/12/13

Homologacao das Inscricdes deferidas, indeferidas e condicdes | 09/12/13 | 09/12/13

especiais

Recursos dos resultado da homologacao das inscricoes 10/12/13 11/12/13
Publicacdo da homologacao definitiva das inscricbes 16/12/13 16/12/13
Divulgacao resultado da prova de titulos/tempo de servico 18/12/13 18/12/13
Recursos da prova de titulos/tempo de servico 19/12/13 20/12/13
Homologacdo do resultado da prova de titulos/tempo de servico | 20/01/14 20/01/14
Prova escrita 25/01/14 | 25/01/14
Divulgacao do gabarito 25/01/14 25/01/14
Recursos gabarito 27/01/14 27/01/14
Deferimento dos recursos do gabarito 28/01/14 28/01/14
Divulgacao gabarito final 28/01/14 28/01/14
Divulgacao da classificacao preliminar prova escrita 31/01/14 | 31/01/14
Recursos prova escrita 01/02/14 03/02/14
Homologagao da classificacao final 05/02/14 | 05/02/14
Escolha de vagas 06/02/14

ANEXO II - ATRIBUICOES SUMARIA DO CARGO DE PROFESSOR

LEI COMPLEMENTAR 49/03 - Atribuicoes dos profissionais do magistério publico municipal

I Participar da elaboracao da Proposta Pedagdgica da escola

IT | Elaborar e executar seu planejamento de acordo com a proposta pedagdgica da escola

III | Ministrar aulas nos dias letivos estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao aperfeicoamento profissional

IV | Desenvolver atividades de ensino-aprendizagem diversificadas para atender as
diferencas individuais sem discriminar as minorias étnicas, religiosas, de género, de
classe

V | Desenvolver atividades de ensino-aprendizagem diversificadas para atender as
diferencas individuais sem discriminar as minorias étnicas, religiosas, de género, de
classe

VI | Promover a avaliacao dos alunos de forma diagndstica, global, continua, permanente e
emancipatdria, estabelecendo estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento

VIII | Promover a avaliacdo dos alunos de forma diagndstica, global, continua, permanente e
emancipatdria, estabelecendo estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento

IX | Promover a avaliagao dos alunos de forma diagndstica, global, continua, permanente e
emancipatdria, estabelecendo estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento

X | Participar dos processos de avaliacdo inerentes a escola, contribuindo para a
Implementacao da Proposta Pedagdgica;

XI | Sequir as diretrizes do ensino, emanadas do oOrgao superior competente;
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Cooperar com os servicos técnico-pedagdgicos;
VIII- Participar do processo de andlise do material didatico

XII

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do &rgao superior competente;
Cooperar com os servicos técnico-pedagdgicos;
VIII- Participar do processo de andlise do material didatico

XIII | Zelar pela permanéncia de todos os alunos na escola, contribuindo para a diminuicao
do indice de evasao escolar;

XV | Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;
Exercer a sua funcao dentro de principios éticos

XVII | Incentivar a organizacdo coletiva dos diversos segmentos da unidade escolar (grémio

estudantil, A.P.P. etc.).
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO
a) PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS

Contelido Programatico: Aprendizagem e desenvolvimento humano; O direito a educagao e a
fungdo social da escola publica contemporanea; Legislacdo educacional e politicas educacionais;
Etica e sociedade educacional; O projeto politico pedagdgico; Educacdo, tecnologia e
sociedade; Avaliacdo educacional; Curriculo e educacdo das relagdes étnico-raciais;
Fundamentos e principios da Educacao Inclusiva; Educacdo ambiental;, Leitura e escrita
compromisso de todos. Processos de letramento nas praticas de ensino; Politicas e diretrizes
da educacao integral; O estatuto da crianca e do adolescente. Gestdo Pedagdgica:
planejamento, registro e avaliagao; Diretrizes curriculares gerais nacionais para Educacao
Basica.

b) PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICIOS

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Conteldo Programatico: Sistema de escrita alfabético-ortografica: compreensao e valorizagao
da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura, producao de textos escritos,
desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacao, letramento;
A infancia e sua singularidade na educacao basica; Articulagdo dos conceitos: infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagdo do/no processo de
alfabetizacdo e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos fundamentais de
histéria e geografia: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas, espacos, paisagem,
sociedade, trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacao entre ser humano e
ambiente; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e
tratamento da informacdo; Os campos conceituais de Ciéncias: meio bidtico e abidtico, ar,
agua, solo, seres vivos.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteldo Programatico: Concepgao de Ciéncias e Ensino de Ciéncias; Praticas pedagdgicas
para o Ensino de Ciéncias; Avaliacdo no Ensino de Ciéncias; Histdria do Ensino de Ciéncias no
Brasil; Ciéncias como producao humana; Conceitos especificos da darea: ecossistema;
sustentabilidade; biodiversidade; natureza / ambiente / ecologia;
tecnologia/nanotecnologia/biotecnologia; Bioética, A ciéncia e a ferramenta das midias
tecnoldgicas; NogOes de legislagdo ambiental; Principios de educacdao ambiental; Questdes
ambientais atuais (aquecimento global, agua, efeito estufa, residuos solidos

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Conteldo Programatico: Fundamentos e principios da Educacao Inclusiva; O Atendimento
Educacional Especializado; Legislacao Educacional; A caminhada legislativa na educacao
especial e a legislacao vigente; Tecnologia Assistiva e suas Modalidades;

PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA

Conteldo Programatico: A Histéria da Educacao Fisica; Funcao Social da Educacdo Fisica;
Desenvolvimento Infantil e movimento humano; Atividades metodoldgicas para o ensino da
Educacdo Fisica; Atividades de educacao fisica, teoria e pratica, na Educacdo Basica;

PROFESSOR DE GEOGRAFIA
Conteldo Programatico: A histdria do pensamento geografico; Objeto e método da ciéncia
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geografica; Geografia do municipio de Otacilio Costa, Geografia Regional de Santa Catarina;
Geografia Regional do Brasil; Geografia Regional do Mundo Contemporéneo; O ensino de
Geografia; Os conceitos da geografia; Didatica e metodologia de Geografia; O ensino de
Geografia e a Cartografia; Objeto de ensino da Geografia; Diretrizes curriculares para o ensino
de Geografia .

PROFESSOR DE HISTORIA

Contelido Programatico: Histdria; Ensino de Histdria; Correntes historiograficas; Fontes
histdricas; Tempo historico; Conceitos histdricos; Historia e cultura afro-brasileira e indigena;
Historia regional (Santa Catarina) ( Histéria municipio Otacilio Costa); Diretrizes curriculares
para o ensino de Histdria.

PROFESSOR DE INGLES

Contelido Programatico: Concepcdes de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Géneros
textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala, leitura, escrita e ensino;
Leitura e producao textual;, Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa no Brasil;
O ensino das habilidades: ler, falar, ouvir e escrever.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteldo Programatico: Aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental; O professor e
0 saber matematico; Aluno e o saber matematico; As relacdes professor-aluno e aluno-aluno;
As metodologias no ensino-aprendizagem de Matematica (resolucdo de problemas, teoria da
atividade, modelagem e etnomatematica, entre outras); Avaliacdo em Matematica; Jogos nas
aulas de Matematica;

PROFESSOR DE PORTUGUES

Conteldo Programatico: As relacdes pragmaticas da oralidade no ensino; Praticas sociais da
leitura e da escrita no ensino; Leitura e escrita nas diversas areas do conhecimento; Géneros
textuais e géneros discursivos, orais e escritos: proposicao (competéncia) tematica;
Configuracdo (estilo) linguistica; Estrutura linguistica; Sintaxe linguistica; Semantica e
pragmatica dos géneros da cultura letrada; A lingua como forma de comunicacdo e interacao; A
praxis de ensinar e aprender leitura e escrita; Literatura Brasileira. Historia literaria e cultura
afro-brasileira;

PROFESSOR DE ARTES

Conteldo Programatico: A producdo artistica como experiéncia poética, como experiéncia de
interacdo e como desenvolvimento de habilidades sensiveis, cognitivas e reflexivas; Arte em
diferentes contextos e momentos historicos; Histéria da arte brasileira e internacional; Arte e
cultura indigena, afro-brasileira e africana; A miusica em diferentes épocas e diferentes
culturas; Arte contemporanea e suas novas tecnologias; Metodologias e abordagens no ensino
da arte visual; Avaliagao em arte;

ENSINO RELIGIOSO: Ensino religioso na atualidade brasileira: legislagao nacional e Estadual.
Fendmeno religioso e suas manifestacdes nas diferentes culturas e tradicdes religiosas.
Curriculo,objetivos, principios organizativos, conceitos essenciais, tratamento didatico e
avaliacdo do Ensino Religioso.

EDUCACAO INFANTIL: A crianca e a Educacdo Infantil: histéria, concepcdes. Teorias de
aprendizagem e desenvolvimento infantil. Planejamento na Educagao Infantil. Eixos do trabalho
pedagdgico na educacdo infantil: as brincadeiras e as interagdes. O cuidar e o educar na
Educacao Infantil. Avaliagao na educagao infantil. A organizagao do tempo e do espago na
educacao infantil. O cotidiano na creche: espaco, rotina, afetividade, alimentagao, higiene,
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cuidados essenciais. O professor de educagao infantil. Projeto Politico Pedagdgico: principios e
finalidades.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO - PROVA DE TITULOS

IDENTIFICACAO:

Nome do Candidato(a)

CPF

Cargo/fungao

A
Comissao Especial de Processo Seletivo de Otacilio Costa

Tendo em vista que o Edital 003/2013, determina a entrega de comprovante dos diplomas e certificados referente
a titulagdo e as horas dos cursos de qualificacdo para o Processo Seletivo, venho apresentar copia dos documentos
que atestam minhas qualificacdes, com a finalidade da contagem de pontos para a prova de titulos.

Estou ciente de que as copias dos documentos entregues, ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma, uma vez que
serao apensados aos demais documentos relativos ao Processo Seletivo.

DECLARO, ainda, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que estiverem
relacionados nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois as cdpias serdo conferidas e colocadas em
envelope, que sera lacrado e rubricado pelo candidato e pelo responsavel pela recepcdo dos documentos.

a) TITULACAO

Ordem Titulo (especificar)

Lato Sensu

Mestrado

Doutorado

b) CURSOS - Somente a carga horaria dos cursos realizados nos trés Ultimos anos, sera validada

Titulo do Curso Horas

1.Para cursos na area especifica:

2.Para cursos em geral:

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serd aceito procurador devidamente constituido,
acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, cdpia dos documentos autenticados elencados.

de de

Assinatura do candidato



ANEXO V — TEMPO DE SERVICO (um para cada instituicao publica)

ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO

Instituicao publica (papel timbrado, razdo social, CNPJ, enderego)
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Atestamos para os devidos fins de contagem de tempo de servigo, conforme estabelece o Edital
do Processo Seletivo para Admissao em Carater temporario para atuacao no ano de 2014 que o

Senhor

, hascido em / /

de identidade n°
ainda exerce atividades nessa instituicao, no cargo de
conforme abaixo especificado:

e CPF no

portador do documento
exerceu ou

INSTITUICAO

TEMPO DE SERVICO

1.

ANOS

MESES

DIAS

ANOS

MESES

DIAS

ANOS

MESES

DIAS

Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que as informagOes
constantes desta declaragao sao a expressao da verdade.

Local e Data:

Assinatura e carimbo do responsavel pela instituicao
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ANEXO VI - REQUERIMENTO - VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome do Candidato(a)

CPF

Cargo/fungao

A
Comissao Especial de Processo Seletivo de Otacilio Costa — Edital N° 003/2013.

O candidato acima identificado, vem requerer sua inscricao para o Processo Seletivo Edital N°
003/2013, nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

Declara que é portador (a) de deficiéncia, da seguinte natureza e grau:

Declara ainda conhecer e estar de pleno acordo com as disposiges contidas no Edital que rege
esse Processo Seletivo, em especial nas clausulas que regulam a inscrigao e participacdao dos
candidatos portadores de deficiéncia.

Termos em que, pede deferimento.

Otacilio Costa, de de 2013.

Assinatura do candidato
DOCUMENTOS QUE DEVEM, NOS TERMOS DO EDITAL, ACOMPANHAR O REQUERIMENTO:

a) Copia do comprovante de inscricdo;

b) Atestado médico especificando a respectiva deficiéncia e a indicagao de que ela ndo
impede (a) o candidato (a) o exercicio do cargo a que se inscreveu cuja data de
expedicdo seja igual ou posterior a data de publicacdo deste edital;
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ANEXO VII - REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Nome do Candidato(a)

NOo INSCRICAO

CPF

Cargo/funcao

A
Comissao Especial de Processo Seletivo de Otacilio Costa — Edital N° 003/2013.

O candidato acima identificado, vem requerer isencao da taxa de inscrigao para o Processo
Seletivo Edital N° 003/2013.
Declaro para os devidos fins, que sou doador (a) de sangue e estou de pleno acordo com as

disposicdes contidas no Edital que rege esse Processo Seletivo, em especial com as clausulas
que regulam a isenc¢ao da taxa inscricao.

Termos em que, pede deferimento.

Otacilio Costa, de de 2013.

Assinatura do candidato

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR O REQUERIMENTO:

a) Comprovante de inscricao no Processo Seletivo;

b) Documento expedido pela entidade coletora, que discrimine o nimero e a data em que
foram realizadas as doacOes, nao podendo ser inferior a 03 (trés) vezes no periodo de um ano,
contado retroativamente da data de publicagao do presente Edital.




